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  مقدمه 1
در زمينه مديريت  آموزشيبه منظور ارزيابي متقاضيان حقوقي دريافت پروانه ارائه خدمات 

خواسته شده در دو فرايند ارزيابي امنيت اطلاعات، هر يك از متقاضيان با ارايه مدارك و مستندات 

در صورت كسب حد اقل  .مورد ارزيابي قرار خواهند گرفتفني و ارزيابي اعتباري به صورت موازي 

  .امتيازات و شرايط لازم در هر دو فرايند، پروانه فعاليت صادر خواهد شد

  

  

 

 الزامات و شرايط دريافت پروانه  2

 دمات آموزشي بايد شركت غير دولتي ايراني باشدمتقاضي احراز صلاحيت در زمينه ارائه خ . 
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 داشتن . (كليه سهامداران، مديران، كارشناسان و كاركنان متقاضي بايد تابعيت ايراني داشته باشند

 .)شودتابعيت كشوري ديگر از سوي آنها باعث نقض اين بند مي

  را در اساسنامه»  زشارايه خدمات آمو«متقاضي دريافت پروانه فعاليت لازمست موضوع فعاليت 

 .خود درج نموده باشد

  امتياز مي  700كل امتيازات قابل كسب برابر ( .امتيازاز مجموع كل كل درصد  60كسب حداقل

 .)باشد

 صلاحياز مراجع ذ ارزيابي اعتباريراهنماي شركت مطابق  يقياشخاص حق تصلاحي احراز كسب . 

 الزامي مي باشد» موافقتنامه« علاوه بر شرايط فوق الذكر رعايت مفاد مندرج در. 

  پذيرش مجدد درخواست احراز صلاحيت، براي متقاضياني كه امتياز لازم را براي دريافت پروانه

 .ماه پس از اعلام عدم پذيرش صورت خواهد گرفت 3كسب نكرده اند، حداقل 

  جهت شركت هاي داراي پروانه در صورت درخواست تمديد، مي بايست سوابق و الزامات لازم

  . ارزيابي را ارائه نمايند
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  هاي محاسبه امتياز  ملاك 3
 : هاي محاسبه امتياز عبارتند از ملاك

  سوابق تحصيل و كاري مدير مركز آموزشي  - الف

  ISMSسوابق تحصيلي و كاري مدرسان  -ب

  توانايي فني پرسنل  -ج

   ISMSسوابق آموزشي مرتبط با  -د

   امكانات فضاي آموزشي -ه

نظور از رشته هاي تحصيلي مرتبط در اين راهنما و يا فرم هاي ارزيابي مرتبط با آن عبارت است از رشته هاي م :1نكته

  ، مهندسي برق ، مهندسي كامپيوتر و مهندسي صنايع )IT(فناوري اطلاعات 

  .ار خواهد گرفتهر مصداق ارائه شده جهت كسب امتياز تنها براي يك معيار، مورد ارزيابي و تخصيص امتياز قر: 2نكته
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 ) امتياز 50: ( مديرعامل مركز آموزشي  3.1
 :انجام مي پذيرد 1ملاك محاسبه امتيازات اين بخش براساس جدول شماره 

حداكثر امتياز معيار

 مدرك تحصيلي

 20 )ارجاع به راهنما(دكتري مرتبط

50  
 15 )ارجاع به راهنما(فوق ليسانس مرتبط

 10 )ارجاع به راهنما(رتبطليسانس م

 سابقه مديريتي وآموزشي
 3 به ازاي هر سال مديريت واحد آموزشي 

 2 به ازاي هر سال تدريس در واحد آموزشي

 جدول شماره1

:در هنگام محاسبه امتيازات نكات ذيل مدنظر قرار مي گيرد   

 مدرك تحصيلي مرتبط 

o ي باشد و فقط به مدارك مرتبط تنها يك مدرك تحصيلي ملاك محاسبه امتياز م

ضمنا علاوه بر رشته هاي فوق، رشته هاي مرتبط با . تعريف شده امتياز داده مي شود

 .مديريت آموزشي يا تكنولوژي آموزشي نيز پذيرفته مي شود

 آموزشي سابقه مديريتي و 

o جهت كسب امتياز سابقه مديريتي، ارائه روزنامه رسمي الزامي مي باشد. 
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o ياز سابقه آموزشي، ارائه تاييديه عضويت در كادر آموزشي مراكز معتبر جهت كسب امت

 .  آموزشي يا مدارك مثبته سوابق برگزاري دوره ها الزامي است

 

 )امتياز  240: (  )كادرآموزشي( مدرس دوره هاي آموزشي مرتبط  3.2
 :انجام مي پذيرد 2اس جدول شماره ملاك محاسبه امتيازات اين بخش براي هر مدرس، با توجه به مدرك تحصيلي وي، براس

 معيار  عنوان
 امتياز

 معيار

 حداكثر

 امتياز

امتياز 
  كل

  
ليسانس به ازاي هر دوره آموزشي مدرس با مدرك تحصيلي 

 )دوره  20حداكثر(
3 

240 

240  

دوره هاي مديريت امنيت تدريس 
  اطلاعات

فوق ليسانس به ازاي هر دوره مدرس با مدرك تحصيلي 
 )دوره  20ثرحداك(آموزشي 

4 

دكتري به ازاي هر دوره آموزشي مدرس با مدرك تحصيلي 
  )دوره  20حداكثر(

5  

ليسانس به ازاي هر دوره آموزشي مدرس با مدرك تحصيلي   
 )دوره  20حداكثر(

2 

90 

  دوره هاي امنيت اطلاعات تدريس

فوق ليسانس به ازاي هر دوره مدرس با مدرك تحصيلي 
 )دوره  20حداكثر(آموزشي 

3 

دكتري به ازاي هر دوره آموزشي مدرس با مدرك تحصيلي 
 )دوره  20حداكثر(

4 

 جدول شماره 2

 :نظر قرار مي گيرد  در هنگام محاسبه امتيازات نكات ذيل مد
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  هريك از مدرساني كه همكاري آنها با مركز آموزشي از طريق ارائه ليست بيمه سه ماهه اخير يا قرارداد

به اثبات ) مالياتي تكليفي مدرس% 5درصورت عدم حضور در ليست بيمه و ارائه فيش واريز (همكاري 

دوره آموزشي مرتبط را  20برسد، مي توانند با توجه به سطح مدرك تحصيلي خود، حداكثر امتياز ارائه 

 . كسب امتياز منوط به پر كردن كامل فرمهاي مربوطه مي باشد. كسب نمايند

  از مدرسان دوره درصورتي كه هريك“Train the trainer”  را گذرانده و مدارك آن را ارائه كرده

 .لحاظ خواهد شد 1.2باشد، امتيازات حاصل از سوابق آموزشي وي با ضريب 

  1دوره هاي مرتبط عبارتند از دوره هاي ذكر شده در پيوست  . 

  ردساعت مورد محاسبه قرار نمي گي 16دوره هاي آموزشي با مدت كمتر از. 

 سمينارها و همايش ها ملاك محاسبه امتياز در اين بخش قرار نمي گيرد. 

 

 ) امتياز  80( توانايي فني پرسنل  3.3
 :در هنگام محاسبه امتيازات اين بخش نكات ذيل مدنظر قرار مي گيرد

 كه   گواهي نامه هاي قابل قبول عبارتند از گواهينامه هاي تخصصي مرتبط با مديريت امنيت اطلاعات

 .ساعت نباشد 16دت دوره آموزشي آنها كمتر از م

 گواهي حضور در سمينارها و همايش ها ملاك محاسبه امتياز در اين بخش قرار نمي گيرد. 

  تنها امتياز افرادي در اين بخش مورد محاسبه قرار مي گيرد كه در ليست بيمه سه ماهه اخير متقاضي

 .حضور داشته باشند
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  حداكثر امتيازات قابل كسب . امتياز به متقاضي تعلق مي گيرد 2دوره،  ساعت طول مدت 8به ازاي هر

 .امتياز مي باشد 80در اين بخش 

 

 ) امتياز  ISMS(  ) :200مرتبط با ( سوابق آموزشي مركز 3.4
:در هنگام محاسبه امتيازات اين بخش نكات ذيل مدنظر قرار مي گيرد  

  1پيوست دوره هاي مرتبط عبارتند از دوره هاي ذكر شده در . 

  ساعت مورد محاسبه قرار نمي گيرد 16دوره هاي آموزشي با مدت كمتر از. 

 انجام   3شماره براساس جدول دوره هاي برگزار شده،  بخش با توجه به نيا ازاتيملاك محاسبه امت 

  :رديپذ يم

 معيار
 زامتيا

 معيار

 حداكثر

 امتياز
  امتياز كل

به ازاي هر دوره آموزشي برگزار شده در زمينه مديريت 
 امنيت اطلاعات

5 200 

200  

 برگزار شده در زمينه آموزشي  به ازاي هر دوره

 امنيت اطلاعات
3 90 

 جدول شماره 3
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از صـحت  صدور پروانه فعاليت منوط به حصول اطمينان . به صورت خوداظهاري ارائه مي گردد 8الي  5موارد : توجه

  .اطلاعات اظهارشده طي بازديدها و بازرسي هاي لازم خواهد بود

  

  امكانات فضاي آموزشي 3.5

 ) امتياز 80: ( فضاي آموزشي 3.5.1

:در هنگام محاسبه امتيازات اين بخش نكات ذيل مدنظر قرار مي گيرد  

 فضاي آموزشي بايد تحت مالكيت يا در اجاره رسمي متقاضي باشد. 

  متر مربع مورد پذيرش قرار نمي گيرد 16كلاس با مساحت كمتر از. 

 هر كلاس بايد داراي نور و تهويه طبيعي و مناسب باشد. 

  سخت افزار، نرم افزار، ويديو پروژكتور و ساير ( هر كلاس بايد مجهز به تجهيزات آموزشي شامل

 .باشد) تجهيزات مورد نياز

  و راه خروج اضطراري باشد) ردستي يا خودكا(فضاي آموزشي بايد مجهز به سيستم اطفاي حريق . 

 امتياز و  2نفر،  يك هر براي ارگونوميك موازين رعايت با آموزشي فضاي مربع متر 3.6 هر ازاي به

 .امتياز به متقاضي در اين بخش تعلق مي گيرد 80حداكثر 

  

  )امتياز 20: (  بايگاني سيستم 3.5.2
:گيرددر هنگام محاسبه امتيازات اين بخش نكات ذيل مدنظر قرار مي   
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  20امتياز، و درصورت داشتن سيستم بايگـاني مكـانيزه    10درصورت داشتن سيستم بايگاني دستي 

 .امتياز به متقاضي تعلق مي گيرد

       لازم است حداقل اطلاعات زير براي هر دوره در بايگـاني نگهـداري شـود و در زمـان بازديـد در

  .دسترس باشد 

o عنوان دوره 

o  فهرست شركت كنندگان 

o نمرات ريز 

o تاريخ و محل برگزاري 

o نام مدرس 

o نتايج نظرسنجي 

 30: ( با مديريت امنيت اطلاعات و امنيت اطلاعات  دسترسي فراگيران به اطلاعات مرتبط 3.5.3
 )امتياز

:در هنگام محاسبه امتيازات اين بخش نكات ذيل مدنظر قرار مي گيرد  

  منظور از مستندات مرجع عبارتست از استانداردها، گزارشات فني)Technical Report ( و موارد

 .مشابه

  128منظور از اشتراك اينترنت پهن باند، اتصال به شبكه اينترنت با سرعت بيش از kb/s  مي

 .باشد
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 منظور از مجله، كليه نشريات منتشرشده در حوزه فناوري اطلاعات و امنيت مي باشد. 

  اي كمك آموزشيمنظور از بسته آموزشي عبارتست از نرم افزارها و ابزار چندرسانه. 

  برنامه آموزشي بايد حداقل براي شش ماه تنظيم شده و طي آن حداقل چهار دوره آموزشي مرتبط

در اين بخش توانايي برنامه ريزي مركز آموزشي مورد . با مديريت امنيت اطلاعات ارائه شود

ديدها مورد بررسي توانايي عمل مطابق با برنامه ارائه شده در پايش ها و باز. بررسي قرار مي گيرد

 .قرار خواهد گرفت

  انجام مي پذيرد  4ملاك محاسبه امتيازات اين بخش براساس جدول شماره:  

 

 جدول شماره 4

  

 معيار
  امتياز

 معيار

  حداكثر

 امتياز

 10 به ازاي اشتراك اينترنت پهن باند

30 

 3 عنوان كتاب يا مستندات مرجع10به ازاي هر

 3 به ازاي هراشتراك مجله مرتبط

 4 بسته آموزشي ارايه

  4 ارايه برنامه آموزشي
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  دوره هاي آموزشي – 1پيوست 

 مرتبط با مديريت امنيت اطلاعات دوره هاي - الف

 نام دوره  رديف

 آشنايي با قوانين حوزه فناوري اطلاعات در ايران  1

 صول مستند سازيالزامات استاندارد مديريت امنيت اطلاعات ومفاهيم سيستم مديريت و ا  2

 الزامات استانداردهاي آموزش و مديريت امنيت   3

 الزامات و پياده سازي مديريت تداوم كسب و كار  4

 ISO/IEC 27033الزامات استاندارد امنيت شبكه بر اساس  5

 ISO/IEC  27035:2011الزامات استاندارد مديريت رخدادهاي امنيت اطلاعات بر اساس   6

 ISO/IEC 27034:2011 اندارد امنيت برنامه هاي كاربردي بر اساسالزامات است  7

 امنيت منابع انساني  8

  امنيتي رخدادهايبهو پاسخگوييرسيدگيتيمهايايجاد و مديريت  9

 ISIRI-ISO/IEC 27001پياده سازي مديريت امنيت اطلاعات بر اساس  10

 سرمميزي سيستم مديريت ارزيابي انطباق  11

 ISIRI-ISO/IEC 27001ميزي  مديريت امنيت اطلاعات بر اساسسرم  12

 ISO/IEC 27005:2011ومديريت ريسك پيشرفتهشناسايي، ارزيابي  13

 قوانين و مقررات پي جويي و كشف جرايم سايبر  14
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 نام دوره  رديف

 ISIRI-ISO/IEC 27001گذار به سرمميزي  15

 مفاهيم پايه اي امنيت اطلاعات و ارتباطات  16

 يستم مديريت ارزيابي انطباقمفاهيم س  17

  مباني ايجاد و مديريت تيم هاي رسيدگي و پاسخگويي به رخدادهاي امنيتي  18

 مديريت ارزيابي انطباق واحد صدور گواهينامه  19

 مباني رسيدگي به رخداد هاي امنيتي  20

 ISO/IEC 27005:2011 مباني شناسايي، ارزيابي و مديريت ريسك  21

 ISIRI-ISO/IEC 27001مديريت امنيت اطلاعات بر اساسمميزي داخلي  22

  ISO/IEC 27031:2011براساسمميزي داخلي مديريت تداوم كسب و كار  23

 مهارت هاي تخصصي كارشناس امنيت سيستم هاي اطلاعاتي  24

 مهارت هاي تخصصي مدير  امنيت اطلاعات  25

 مهارت هاي تخصصي مدير ارشد امنيت  26

 مشاوره ايمهارت ه  27
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  مرتبط با امنيت اطلاعات دوره هاي -ب
  

 

  .ساير دوره هاي مرتبط و 

  

 نام دوره  رديف

 امنيت در مجازي سازي و سيستم هاي رايانش ابري اختصاصي 1

 اصول ايمن سازي سيستم هاي عامل ويندوز 2

 اصول ايمن سازي پايگاه هاي داده 3

 اصول ايمن سازي سيستم هاي عامل لينوكس و يونيكس 4

 شبكهامنيت هپيشرفت اصول 5

 اصول پيشرفته تشخيص نفوذ 6

 اصول تحليل و طراحي امن نرم افزارهاي كاربردي 7

 اصول توليد كد منبع امن  8

 اصول عملكرد سيستم هاي پيشگيري از افشاي اطلاعات 9

 اصول مهندسي امنيت اطلاعات و ارتباطات  10

 ت وبآزمون نفوذ و روش هاي ايمن سازي نرم افزار هاي تح  11

 آزمون  نفوذ و هك قانوني سيستم هاي ارتباطي بي سيم و تكنيك هاي دفاعي آن  12

 آزمون  نفوذ و هك قانوني شبكه هاي كامپيوتري  13

 تكنيك هاي مقابله با  بدافزارها   14

 تكنيك هاي نفوذ و توليد كد سوء استفاده   15

 پي جويي و كشف جرايم سايبري  16

 اطلاعاتيسيستمهايامنيت فني مميزي  17
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  نحوه آماده سازي و ارسال مدارك – 2پيوست 
  

كه فايل آن ها را از  شده يطراح يها را در فرم ازياطلاعات مورد ن ت،ياحراز صلاح انلازمست متقاضي

و به همراه  چاپ راشده  تكميلدرج و فرم هاي سايت سازمان فناوري اطلاعات ايران دانلود نموده است، 

به ترتيبي كه در ذيل توضيح داده شده تنظيم و )  ياعتبار - يفن(زونكن مجزا  2در  انيمستندات مثبته و پشت

  .متعلقه محاسبه گردد ازاتيتا براساس آنها امت ندينما ارايه

  1شكل 

 

  نحوه آماده سازي زونكن  -الف
رنگ  بامطابق ( را تيتقاضا جهت احراز صلاححوزه مورد  نينام شركت و همچن مي بايست انمتقاضي 

اين برچسب نمونه  فايل. نمايند واضح و خوانا درجبصورت  بر روي برچسب ها) ه در جدول زيرمشخص شد

مي  متقاضيان .آمده است "اطلاعات فناوري سازمان به ارسال قابل هاي فرم"بسته حاضر و در پوشه ، در ها

آنها را  ،حوزه تقاضايشان پرينت رنگي تهيه نموده و پس از جداسازي از اين پيوست ها به فراخور بايست
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البته بجز زونكن مربوط به حوزه مورد تقاضا . (بچسبانند زونكن) گوشه(جلد و عطف  يبر رو، 1 مطابق شكل

  .)يك زونكن مربوط به ارزيابي اعتباري نيز وجود دارد كه از برچسب مشخص شده براي آن استفاده مي شود

  رنگ بندي برچسب عطف زونكن گ بندي برچسب روي زونكن  مورد تقاضا حوزه

    ارزيابي اعتباري

    آموزشي

     مشاوره

  رنگ بندي برچسب هاي روي زونكن مدارك :7 شماره جدول

 نحوه تكميل فرم ها و ارسال مدارك   -ب
  »توسط متقاضي درج يان احراز صلاحيت متقاضكليه مدارك مثبته به صورت كامل به ترتيب در فرم » اطلاعات

  .گردد

  ها پس از تكميل پرينت و به مهر و امضاي صاحبان امضاي مجاز متقاضي برسد صفحات كليه فرم. 

  ها  بخش ريجداكننده از سا كي با بخش هر و گرفته قرار زونكن مورد استناد در مستندات و كپي كليه مدارك

صفحه ارائه  كيدر  ازيمحاسبه امت ياطلاعات لازم برا يحاو يابيرك قابل ارزآن خلاصه مدا يمجزا گردد و در ابتدا

 .رديآن قرار گ بانيشود و سپس مدارك پشت
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   و همراه با فايل الكترونيكي اسكن به ترتيب قرار گرفتن در زونكن  و فرم هاي تكميل و تاييد شده مستنداتكليه

  .تحويل داده شود در دو نسخه)  DVD/CD (لوح فشرده  در قالب InfoPathتكميل شده با فرمت 

   شود يخوددار غيره و يميكتابچه ستهيه مستندات به شكل  ايكاور و داخل مستندات  قراردادناز. 

  :توجه

 .قرار نخواهد گرفت يابي، مستندات مورد ارزترعاي عدم رعايت كليه نكات فوق الزاميست و درصورت

 

 

   


